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け
て
く
だ
さ
い
。
そ
の
際
に
、
蛇

口
は
開
け
た
ま
ま
に
せ
ず
、
必
ず

閉
め
て
く
だ
さ
い
。

《
水
道
管
が
破
裂
し
て
し
ま
っ
た

場
合
》

　
不
凍
止
水
栓
を
締
め
て
水
を
止

め
て
か
ら
、
お
近
く
の
市
指
定
給

水
装
置
工
事
事
業
者
に
修
理
を
依

頼
し
て
く
だ
さ
い
。

　
な
お
、
ご
不
明
な
点
は
、
水
道

部
に
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

《
メ
ー
タ
ー
ボ
ッ
ク
ス
内
の
凍
結

防
止
》

　
使
い
古
し
の
毛
布
や
布
切
れ
、

発
砲
ス
チ
ロ
ー
ル
な
ど
を
濡
れ
な

い
よ
う
に
ビ
ニ
ー
ル
袋
に
詰
め
て
、

保
温
し
て
く
だ
さ
い
。

　
道
路
の
積
雪
が
お
お
む
ね
15
㎝

以
上
に
な
る
と
、
主
な
市
道
の
除

雪
を
行
い
ま
す
。
路
上
に
自
動
車

を
止
め
て
い
る
と
除
雪
車
が
通
れ

な
く
な
り
、
作
業
に
支
障
が
出
ま

す
の
で
、
路
上
駐
車
は
し
な
い
で

く
だ
さ
い
。

　
ま
た
、
主
な
市
道
の
坂
道
や
日

陰
に
は
、
融
雪
剤
が
設
置
し
て
あ

り
ま
す
。
路
面
が
凍
っ
た
と
き
に

は
融
雪
剤
を
散
布
し
て
く
だ
さ
い
。

　
今
年
度
は
、
東
日
本
大
震
災
の

影
響
で
路
面
状
態
が
悪
い
箇
所
が

あ
り
、
除
雪
作
業
が
困
難
（
時
間

が
か
か
る
、
一
部
路
面
に
雪
が
残

る
）
な
こ
と
が
予
想
さ
れ
ま
す
。

　
皆
さ
ん
の
ご
協
力
を
お
願
い
し

ま
す
。
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庁
舎
道
路
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舎
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業
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表
郷
☎

㉜
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大
信
☎
㊻
２
１
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東
☎
㉞
２
１
１
４

　
市
消
防
団
に
よ
る
出
初
パ
レ
ー

ド
を
実
施
し
ま
す
。
消
防
団
員
の

統
率
の
と
れ
た
行
進
を
ご
覧
く
だ

さ
い
。

3

　
な
お
、
当
日
は
、
交
通
規
制
お

よ
び
消
防
サ
イ
レ
ン
吹
鳴
を
行
い

ま
す
の
で
、
ご
理
解
と
ご
協
力
を

お
願
い
し
ま
す
。

⃝
日
時　
１
月
８
日
㈰
／
午
前
９

時
～
９
時
15
分

※
交
通
規
制
は
、
午
前
８
時
30
分

ご
ろ
か
ら
実
施
し
ま
す
。

⃝
コ
ー
ス　
本
町
か
ら
中
町
を
経

て
市
民
会
館
ま
で

⃝
サ
イ
レ
ン
吹
鳴　
午
前
７
時
か

ら問
本
庁
舎
生
活
環
境
課　
内
２
１

６
６

　
気
温
が
マ
イ
ナ
ス
４
度
以
下
に

な
る
と
水
道
管
が
凍
り
、
破
裂
す

る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

　
北
向
き
の
と
こ
ろ
や
風
当
た
り

の
強
い
と
こ
ろ
の
水
道
管
、
む
き

出
し
に
な
っ
て
い
る
水
道
管
な
ど

は
、
特
に
注
意
が
必
要
で
す
。

　
点
検
し
、
凍
結
か
ら
水
道
管
を

守
り
ま
し
ょ
う
。

《
水
道
管
が
凍
結
し
て
し
ま
っ
た

場
合
》

　
凍
っ
て
し
ま
っ
た
部
分
に
タ
オ

ル
や
布
な
ど
を
か
ぶ
せ
て
、
そ
の

上
か
ら
ゆ
っ
く
り
ぬ
る
ま
湯
を
か

　
な
お
、
破
裂
に
よ
る
水
道
管
の

修
理
費
や
メ
ー
タ
ー
代
、
取
替
費

用
は
個
人
負
担
と
な
り
ま
す
。

問
本
庁
舎
水
道
部
☎
㉗
３
２
２
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12
月
１
日
か
ら
、
高
速
道
路
の

無
料
措
置
が
見
直
さ
れ
ま
し
た
。

白
河
Ｉ
Ｃ
、
水
戸
Ｉ
Ｃ
以
南
は
、

原
則
的
に
有
料
と
な
り
ま
す
の
で

ご
注
意
く
だ
さ
い
。
な
お
、
詳
細

は
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

問
Ｎ
Ｅ
Ｘ
Ｃ
Ｏ
東
日
本
お
客
様
セ

ン
タ
ー
☎
０
５
７
０
︲
０
２
４
︲

０
２
４

Ｑ．職場実習は何のために行うの？
Ａ．障がい者が就職するための準備訓練（ステップア
　ップ）として行います。        
　　また実習を通じて本人の課題や適性を判断させて
　いただきます。
Ｑ．職場実習中の賃金は払うの？
Ａ．雇用ではないので賃金の支払いは必要ありません。
Ｑ．実習中の事故（損害保険）などが心配ですが？
Ａ．実習中の万が一の事故等傷害（損害）保険につい
　ては、実習生側で保険会社と契約し加入しますので、
　企業側は安心して受け入れることができます。
Ｑ．作業時間や実習期間はどうするの？
Ａ．指導員が企業側と障がい者の調整役として打ち合
　わせをします。実習期間は３日から２週間程度を想
　定しています。
Ｑ．どんな作業をしてもらえばいいの？
Ａ．障がい者一人ひとり個性が違いますので、関係機
　関が一緒になって検討します。面接には指導員が同
　行します。
Ｑ．企業にとってのメリットは？
Ａ．企業にとっては、障がい者の特性や能力の見極め、
　雇用管理に関するノウハウを蓄積することができ、
　障がい者雇用を考える始めの一歩となるでしょう。
Ｑ．内職とはどんなもの？
Ａ．作業を福祉施設に委託することです。作業内容や
　工賃はご相談ください。

◆福祉施設や養護学校では実習の受け入れ先を探
　しています。

◆実習期間中は関係機関がサポートします。

障がい者の職場実習の受け入れと内職の
提供にご協力ください！

問県南障がい者就業・生活支援センター☎㉓8031
　本庁舎社会福祉課　内2715

事業主（一般企業）
自営業（農業・畜産・商店など）の皆さんへ

除
雪
作
業
に
ご
協
力
く
だ
さ
い
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水
道
管
の
凍
結
に
注
意
を

高
速
道
路
の
無
料
措
置
が

見
直
さ
れ
ま
し
た


