
人との距離を保つ（ソーシャルディスタンスの確保）

①テレワーク、時差出勤等、様々な勤務形態の積極的な検討

　を通じ、通勤頻度の低減に努めている。

②間隔に配慮した人員や席の配置等に努めている。 □はい □いいえ

③食堂、休憩室、喫煙所、更衣室等も、マスク着用の徹底、

　距離の確保、休憩時間をずらす等の工夫を行っている。

正しいマスク着用・手洗い等の衛生対策の徹底 ④会議はｗｅｂ会議にしているほか、対面会議の場合、換気、

①正しいマスク着用を徹底している。 　マスク着用の徹底、手指消毒、時間短縮など、必要最低限

　（鼻出しマスク、あごマスク等にならず、鼻からあご下ま 　の開催に努めている。

　　でしっかり覆っている。） ⑤密になりやすい場所等について、人員の管理を行っている。 □はい □いいえ

②消毒備品等が利用しやすい場所に設置してあり、手洗いや ⑥社用車内において、正しくマスクを着用し、少人数で、常

　手指消毒が適切にできる環境である。 　時換気を行っている。

③制服等をこまめに洗濯するなど、衛生管理を徹底している。 □はい □いいえ ⑦寮等の共同生活空間において、正しくマスクを着用し、大

④各自、出勤前の体調チェックを徹底している。 □はい □いいえ 　声や長時間の会話自粛を徹底している。

⑤職員の体調管理、発熱等の症状の有無の確認を行っている。 □はい □いいえ 十分な換気・共用物の衛生管理の徹底

⑥職員の体調が思わしくない場合は、各種休暇制度の取得を ①執務室において、こまめな換気（１時間ごとに５分～10分

　奨励している。 　又は常に窓を少し開放）を行っている。

⑦勤務中に体調不良になった職員は、帰宅させ、受診を勧め ②テーブルやいす等の共用物のほか、ドアノブや電気スイッ

　ている。 　チ、エアコンやテレビのリモコン等に対し、こまめな消毒

⑧取引先等の外部関係者に対しても、職員に準じた感染防止 　を徹底している。

　対策を要請している。 ③トイレにおけるタオルの共用を中止している。 □はい □いいえ

⑨保健所や医療機関の連絡先を把握するなど、感染者等の発 ④清掃・消毒・ごみ回収は手袋・マスクを着用し、事後に手

　生に備えた取組を行っている。 　洗い・手指消毒を徹底している。

あなたの事業所の現状の状態について、「はい」「いいえ」の当てはまる方にチェックをつけてください。

⇨ピンク色の枠（「いいえ」）にチェックがついた項目があれば、早めに見直しましょう！

□いいえ

□いいえ□はい

□はい

基本チェック項目 回答

事業所向け新型コロナウイルス感染症

拡大防止チェックリスト

　　　　　　　　　　　　実施日　　　　年　　月　　日
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□はい

□はい □いいえ

□はい □いいえ

□はい □いいえ

□いいえ□はい
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